
Die evangelische Kirchengemeinde 

in der Mühlenstadt Wegberg

Da unsere bisherige Jugendheimleiterin im Mai 2026 nach 41 Jahren in den wohlverdienten 

Ruhestand geht, sucht die Evangelische Kirchengemeinde Wegberg eine Nachfolgerin oder 

einen Nachfolger, um die Leitung des Jugendheimes

in neue und kreative Hände zu geben. 

Die Leitung ist verantwortlich für die pädagogische, fachliche und organisatorische 

Betreuung der Offenen Jugendarbeit im „Haus Schalom“, bei den Jugendlichen besser 

bekannt unter dem Namen „EvHa“ sowie für die Freizeit- und Ferienangebote, 

die dort stattfinden.

Das Jugendheim befindet sich nahe dem Stadtzentrum der Mühlenstadt Wegberg und liegt 

auf dem Gelände der Kirchengemeinde direkt neben der Kirche, dem Gemeindhaus mit 

Gemeindebüro und dem Pfarrhaus. Die ebenfalls zur Gemeinde gehörende 

Kindertagesstätte „Pusteblume“ liegt ca. 10 Gehminuten entfernt.

Das Jugendheim selber bildet eine eigenständige Einheit und bietet im Ergeschoss 

Räumlichkeiten für Spiele, Tanzen, Relaxen, sowie einen großen Kochbereich. Im Keller 

befinden sich neben dem Billardraum auch Werkstätten für kreative Bastelarbeiten und ein 

Proberaum für das Schwarzlicht-Theater. Zum Aussengelände gehört eine Spielwiese mit 

Sitzecke und Gerätehaus. Weiterhin wird gerne der Platz zwischen „EvHa“ und Kirche sowie 

eine weitere Wiese für Aktivitäten genutzt. Nicht zu vergessen die „Rennstrecke“ der Kinder 

zu Fuß, per Inliner oder mit den Rollern um die Kirche herum. 

Seitens der jetzigen Leitung besteht ein ausgedehntes Netzwerk mit Kontakten und 

Kooperationen zum Jugendreferat, zu den ortsansässigen Schulen, den kommunalen Stellen 

und den anderen Jugendeinrichtungen in Wegberg und Umgebung.

Zur Unterstützung der Aktivitäten arbeitet die Jugendleiterin mit einem Team aus 

Jugendlichen und jungen Erwachsenen zusammen. Gemeinsam mit diesem Team und den 

Besuchern der Einrichtung plant und realisiert die Leitung die Angebote. Die Gewinnung 

dieser jungen Teamer und deren Aus- und Fortbildung sowie deren kollegiale Begleitung 

sind ein wichtiger Bestandteil der Leitungsarbeit.

Das Jugendheim bietet den Kindern ab 6 Jahren und Jugendlichen ein vielfältiges 

Programm von niederschwelligen und bedarfsgerechten Freizeit- und Beratungs-

angeboten. Die Angebote beinhalten viele Aspekte wie z.B. allgemeine, politische, soziale, 

gesundheitliche, kulturelle, naturkundliche und technische Bildung.

Um das Bild abzurunden sei noch angemerkt, dass das Jugendheim auch bereits 

mehrfach als „Faires Jugendheim“ zertifiziert worden ist

und Inklusion im „EvHa“ gelebte Praxis ist!

sucht ab dem 01.01.2026 eine

Leitung für die ev. Kinder- und Jugendarbeit 
(unbefristete Vollzeitstelle mit einem Beschäftigungsumfang 39 Std./Woche)



Du möchtest Dich bewerben? 

Dann freuen wir uns auf Deine aussagekräftige Bewerbung 

mit den üblichen Unterlagen an die 

Evangelische Kirchengemeinde Wegberg

z.Hd. Pfarrer Christian Puschke

Martin-Luther-Str. 7-11, 41844 Wegberg 

oder per Mail an: wegberg@ekir.de

Was wir Dir bieten können:

• Eine Kirchengemeinde, die Offene Jugendarbeit als wesentlichen Teil ihrer Arbeit sieht

• Eine interessante und abwechslungsreiche Tätigkeit 

• Die Möglichkeit, eigene Akzente zu setzen und neue Wege zu beschreiten

• Ein motiviertes Team von haupt- und ehrenamtlich KollegInnen in der Kirchengemeinde

• Tolle Kinder, die sich auf Dich freuen. 

• 30 Tage Urlaub + 2 Regenerationstage

• Vergütung nach BAT/KF, plus Zeitzuschläge und eine zusätzliche Altersvorsorge (KZVK)

Du passt zu uns, wenn Du…

• über ein abgeschlossenes Studium an einer (Fach-)Hochschule für Soziale Arbeit oder 

eine gleichwertige Ausbildung verfügst.

• Freude am Umgang mit Menschen hast.

• selbständig, eigenverantwortlich und kreativ arbeitest.

• eine sichere Ausdrucksfähigkeit in Wort und Schrift, sowie Kenntnisse in strukturierter 

Gesprächsführung hast.

• idealerweise bereits Erfahrung in der offenen und niederschwelligen Jugendarbeit hast.

• über Kenntnisse zu Jugendpolitik, Jugendkultur und Erziehungswissenschaften verfügst.

• Kenntnisse zu den gesetzlichen Grundlagen, den aktuellen Entwicklungen im Bereich der 

Jugendförderung und zu jugendpolitischen Themen besitzt.

• ein positives Menschenbild hast.

• die Begabung hast, mit Jugendlichen auf Augenhöhe zu kommunizieren.

• Organisationstalent und administrative Fähigkeiten besitzt.

• Erfahrungen in der Jugendarbeit mit jungen Menschen in schwierigen Lebenslagen hast.

• Dich sowohl in „Zwischen Tür und Angel“-Beratungen als auch in intensiveren Bera-

tungsformen zuhause fühlst und über die Fähigkeit verfügst, sich auf die Lebensver-

hältnisse der jungen Menschen einzustellen und mit ihnen in Kontakt zu kommen.

• durchsetzungsfähig, verantwortungsvoll, flexibel und offen für Neues bist.

• ein hohes Maß an Engagement und große Eigenverantwortlichkeit mitbringst.

• bereit bist, Dein Fachwissen regelmäßig durch die Teilnahme an arbeitsfeldbezogenen 

Fort- und Weiterbildungen zu aktualisieren und zu erweitern.

• die Bereitschaft mitbringst, die notwendigen Arbeitszeiten, auch in den Abendstunden 

oder an Wochenenden, in und außerhalb der Einrichtung abzuleisten.

• die bewährten Zeiten und Inhalte der bestehenden Ferienangebote übernimmst und 

fortführst.


